
 

 

Sehr geehrte Unternehmerin, sehr geehrter Unternehmer! 
 
 
Sie haben sich zum Wachstumsthema  
 

„Business-Auftritt“ 
zum Einzelcoaching angemeldet.  

 
Wir gratulieren Ihnen zu dieser Investition. 
 
 
Damit Ihr Coach  
 
- Ihre Situation rasch und umfassend erfassen kann,  
- umsetzbare Empfehlungen und Maßnahmen geben und 
- die nächsten Schritte festlegen kann, 
 
ist eine intensive Vorbereitung Ihrerseits notwendig. 
 
 
1.) Überprüfen Sie mit dem vom Workshop gewonnen Wissen Ihr eigenes 
Erscheinungsbild:  
 

- Überlegen Sie, ob das bisherige Outfit (Farben, Stil, Kombinationen, Accessoires, 
Qualität der Kleidung, Dresscode) wirklich zu Ihrem beruflichen Auftreten passt.  
Was bedarf einer Beratung, einer „Feinabstimmung“?  

 
- Ist Ihr eigenes Erscheinungsbild gepflegt (Körperpflege, Haarschnitt, 

Körperbehaarung, Bart, Zähne, Hände,…)?  
 
 
2.) Zur Beratung am Wachstumstag:  
 

- Bitte wählen Sie ein Outfit, das Ihrer Meinung nach zu Ihrem Auftreten im Beruf 
passt. 

 
- Zur Damenstyling-Beratung kann mitgebracht werden: 

1. Brille und Accessoires, 
2. ein Sakko (falls am Beratungstag keines getragen wird), 
3. die täglichen Make-up-Produkte, 
4. Kleidungsstücke, bei welchen Sie sich nicht sicher sind, ob sie dem Dresscode 

entsprechen oder zu Ihrem Job passen 
 
 



 

 

 
 
- Zur Herrenstyling-Beratung kann mitgebracht werden:   

1. Brille und Accessoires, 
2. ein Sakko (falls am Beratungstag keines getragen wird), 
3. Krawatten,  
4. Kleidungsstücke, bei welchen Sie sich nicht sicher sind, ob sie dem Dresscode 

entsprechen oder zu Ihrem Job passen  
 
 
3.) Notieren Sie sich hier Ihre persönlichen Fragen zum Thema Business Styling:  
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Nehmen Sie sich für die Bearbeitung dieser Punkte genügend Zeit. 
 
Nur wenn Sie dazu konkrete Angaben machen können, kann das Ergebnis des 
Einzelcoachings für Sie eine sinnvolle Investition sein. 
 
 


